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ВОЗМОЖНОСТИ СТИМ-ЛАБОРАТОРИИ В ПРОФОРИЕНТАЦИИ 

СТАРШИХ ДОШКОЛЬНИКОВ 

 

Аннотация. Современные условия развития образовательной системы 

России предполагают реализацию целостных процессов, в ходе которых осу-

ществляется социальное и индивидуальное развитие детей. В качестве эффектив-

ного решения, направленного на достижение данной задачи, может быть исполь-

зована организация профориентационной работы с детьми дошкольного воз-

раста. Профориентация несет в себе в основном информационный характер и 

направлена на осуществление прогноза личностного развития, изучение его ин-

тересов, способностей в том или ином виде деятельности. В статье рассмотрены 

теоретические основы профориентации старших дошкольников. Под профори-

ентацией понимается комплекс мероприятий психолого-педагогического харак-

тера, направленных на формирование у ребенка эмоционально-положительного 

отношения к труду, максимально разнообразных представлений о содержании 

профессий и зарождение профессионально ориентированных интересов и склон-

ностей. Главной целью ранней профориентации является развитие интересов и 

эмоций в плане профессий при помощи взрослых, приобретение достаточных 

знаний о богатом мире профессий, познание своих сил и возможностей в доступ-

ных видах деятельности. Одним из перспективных средств профориентации 

старших дошкольников является стим-лаборатория. Стим-лаборатория способ-

ствует формированию целостной картины мира у детей дошкольного возраста 

через способность самостоятельно и поисково мыслить в процессе решения раз-

нообразных задач, предусмотренных точными и гуманитарными науками в их 

неразрывной взаимосвязи. Изучив возможности стим-лаборатории в профориен-

тации старших дошкольников, мы пришли к выводу, что стим-лаборатория иг-

рает важную роль в процессе профориентации старших дошкольников на инже-

нерные и технические профессии, а именно: способствует формированию у ре-

бенка эмоционально-положительного отношения к профессиям и навыков ис-

пользования разнообразных профессий в игровой деятельности и развитию раз-

нообразных представлений о содержании профессий, способах овладения про-

фессией, особенностях профессиональной деятельности и зарождению профес-

сионально ориентированных интересов и склонностей. Практическая значи-

мость исследования заключается в том, что полученные данные исследования и 

разработанный педагогический проект может быть использован в практике ра-

боты дошкольных образовательных организаций для профориентации старших 

дошкольников. 

Ключевые слова: профориентация, профессиональная ориентирован-

ность, профессиональная ориентация, стим-образование, стим-лаборатория, 

старшие дошкольники, профессиональная проба. 
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POSSIBILITIES OF THE STEAM LABORATORY IN CAREER  

GUIDANCE FOR SENIOR PRESCHOOL CHILDREN 

 

Abstract. Modern conditions for the development of the Russian educational 

system require the implementation of holistic processes, during which the social and 

individual development of children is carried out. As an effective solution aimed at 

achieving this task, the organization of career guidance work with preschool children 

can be used. Career guidance is mainly of an informational nature and is aimed at mak-

ing a forecast of personal development, studying his interests and abilities in one or 

another type of activity. The article discusses the theoretical foundations of career guid-

ance for older preschoolers. Career guidance is understood as a set of psychological 

and pedagogical measures aimed at developing in a child an emotionally positive atti-

tude towards work, the most diverse ideas about the content of professions and the 

emergence of professionally oriented interests and inclinations. The main goal of early 

career guidance is the development of interests and emotions in terms of professions 

with the help of adults, the acquisition of sufficient knowledge about the rich world of 

professions, and knowledge of one’s strengths and capabilities in available activities. 

One of the promising means of career guidance for older preschoolers is the steam 

laboratory. The steam laboratory contributes to the formation of a holistic picture of 

the world in preschool children through the ability to think independently and explor-

atively in the process of solving various problems provided for by the exact and human 

sciences in their inextricable relationship. Having studied the capabilities of the stim 

laboratory in career guidance for older preschoolers, we came to the conclusion that 

the stim laboratory plays an important role in the process of career guidance for older 

preschoolers in engineering and technical professions, namely: it helps the child de-

velop an emotionally positive attitude towards professions and skills in using a variety 

of professions in gaming activities and the development of diverse ideas about the con-

tent of professions, methods of mastering a profession, features of professional activity 

and the emergence of professionally oriented interests and inclinations. The practical 

significance of the study lies in the fact that the obtained research data and the devel-

oped pedagogical project can be used in the practice of preschool educational organi-

zations for career guidance of older preschoolers. 

Keywords: career guidance, professional orientation, vocational guidance, stim 

education, stim laboratory, senior preschoolers, vocational test. 

 

Введение. Проблема профори-

ентации детей дошкольного возраста 

не нова для отечественной дошколь-

ной педагогики. Исследования уче-

ных М. В. Антоновой, Л. А. Вареник, 

Г. Н. Кузнецовой, Т. В. Потаповой и 

других посвящены рассмотрению 

специфики организации работы по 

профориентации детей дошкольного 

возраста. 

Главная задача педагогов и ро-

дителей – способствовать руковод-

ству детьми в дошкольном возрасте, 
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соотноситься с их интересами и ин-

дивидуальностью, находить и подби-

рать эффективные средства, соответ-

ствующие возрасту. Поэтому к ним, 

безусловно, относится стим-лабора-

тория, которая позволяет воспроизве-

сти существенные связи и отношения 

предметов или их частей и событий.  

В психолого-педагогической 

литературе проблема использования 

стим-лабораторий в практике до-

школьных образовательных органи-

заций прямо или косвенно обобща-

ется и излагается в ряде работ:             

Е. А. Беляк, С. Л. Березиной, Т. В. Во-

лосовец, Е. Л. Елемешиной,                   

Д. Ф. Ильясова и др. Тем не менее, 

анализ психолого-педагогической 

литературы показал, что специаль-

ных исследований, посвященных ис-

пользованию стим-лаборатории в 

профориентации старших дошколь-

ников, практически не проводится. 

Таким образом, на основании 

вышеизложенного нами было выяв-

лено противоречие между необходи-

мостью профориентации старших до-

школьников и недостаточностью ме-

тодических разработок по использо-

ванию стим-лаборатории в дошколь-

ных образовательных организациях, 

позволяющих успешно реализовать 

данный процесс. 

Материалы и методы. Рас-

сматривая вопрос профориентации 

старших дошкольников, нам пред-

ставляется необходимым для начала 

разобраться в сущности понятия про-

фориентация (профессиональная 

ориентация). 

Ранняя профориентация явля-

ется сравнительно новым, малоизу-

ченным направлением в психологии 

и педагогике. Традиционно актив-

ную работу по профориентации 

начинают в школе в старших классах. 

Однако в последние 10 лет начало 

этой работы сдвигается еще на до-

школьную ступень образования по 

причине неразрывной взаимосвязи 

рассматриваемого явления с возраст-

ным развитием. Раннюю профориен-

тацию в дошкольном возрасте можно 

рассматривать как повышение 

уровня представлений о мире про-

фессий [Вареник, 2017]. Хотя некото-

рые элементы профессий дошколь-

нику еще недоступны, он начинает 

их проигрывать и представлять. 

Уже в дошкольном возрасте ре-

бенок находится у истоков познания 

социального мира. Вхождение ре-

бенка в социальный мир – сложный и 

многогранный процесс, требующий 

от взрослых (родителей и воспитате-

лей) не только мастерства, но и выра-

женного эмоционального отноше-

ния. На данном возрастном этапе, ко-

гда у ребенка происходит складыва-

ние первичных представлений об 

окружающем мире, познавательного 

интереса, овладение речью, начи-

нают формироваться и первоначаль-

ные представления социального ха-

рактера, в частности, о профессиях. 

Начало профориентационной работы 

должно лежать именно в дошколь-

ном детстве – на этапе формирования 

конкретно-наглядных представлений 

о мире профессий. Поэтому до-

школьное детство Г. Н. Кузнецова 

называет первым этапом профессио-

нального развития [Кузнецова, 2021]. 

В данном случае речь идет о ранней 

профориентации. 
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С точки зрения О. Н. Романо-

вой, профессиональное развитие лич-

ности связано со становлением Я-

концепции. Автор выделяет стадию 

пробуждения, которая начинается от 

рождения и продолжается до 14 лет. 

Во время этой стадии ребенок проиг-

рывает роли, пробует себя в разных 

занятиях, что обеспечивает развитие 

интересов, способностей, которые 

могут влиять на будущую професси-

ональную карьеру [Романова, 2021]. 

Т. В. Потапова, выделяя стадии 

профессионального становления 

личности, берет за основу социаль-

ную ситуацию развития и уровень ре-

ализации ведущей деятельности. Со-

гласно его позиции, в возрасте от 0 до 

12 лет происходит зарождение про-

фессионально ориентированных ин-

тересов и склонностей, на которое 

оказывают влияние родственники, 

учителя, сюжетно-ролевые игры, 

учебные предметы [Потапова, 2015]. 

С точки зрения Т. Б. Землянки-

ной, профориентация направлена на 

ознакомление детей с профессиями, 

миром труда: формирование потреб-

ности приносить своим трудом 

пользу другим. Достижение этого 

Т. Б. Землянкина видит через вклю-

чение детей в посильный обще-

ственно полезный труд, в различные 

виды учебной и игровой деятельно-

сти. Автор также отмечает, что педа-

гогу в процессе наблюдения за ребен-

ком, бесед с ним, при анализе про-

дуктов его деятельности важно заме-

тить особенности, склонности лично-

сти, которые при условии проведения 

соответствующей работы по их раз-

витию, могут стать определяющими 

в дальнейшем профессиональном са-

моопределении [Землянкина, 2020]. 

Н. Т. Рылова считает, что ран-

няя профориентация – это «специ-

ально организованное информирова-

ние дошкольников о мире профессий 

средствами игровой деятельности, 

создающей у детей определенный 

опыт профессиональных действий, 

профессионального поведения» [Ры-

лова, 2019, с. 5]. 

Таким образом, на основе ана-

лиза и обобщения психолого-педаго-

гической литературы по данной про-

блеме, нами было синтезировано 

определение профориентации, кото-

рую мы понимаем как «комплекс ме-

роприятий психолого-педагогиче-

ского характера, направленных на 

формирование у ребенка эмоцио-

нально-положительного отношения к 

труду, максимально разнообразных 

представлений о содержании профес-

сий и зарождение профессионально 

ориентированных интересов и склон-

ностей» [Буршит, 2020, с. 10]. 

Результаты исследования. Ос-

новная цель профориентации заклю-

чается в знакомстве детей с многооб-

разием профессий, но такое знаком-

ство не должно быть хаотичным, вы-

бор профессий для изучения не дол-

жен быть основан на субъективной 

значимости той или иной профессии 

[Рылова, 2019].  

Т. В. Волосовец подчеркивает, 

что дети старшего дошкольного воз-

раста обладают способностью давать 

оценку деятельности другого чело-

века, сравнивая себя с другими. Фор-

мирование осмысленного интереса 

ребенка к деятельности и результа-

там труда взрослого, а также пред-

ставления о своих возможностях по-

является благодаря такой способно-

сти. Новый уровень самосознания и 
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волевой регуляции поведения насту-

пает концу дошкольного возраста. 

Для данного уровня характерна 

устойчивая система отношений с са-

мим собой, людьми и окружающим 

миром. Старшие дошкольники всё 

больше интересуются всем, что с ним 

связанно с миром взрослых – их дея-

тельностью окружающими предме-

тами и т. д. [Волосовец, 2019]. 

С. Н. Литвинова считает, что в 

процессе общения, игровой и сов-

местной деятельности в старшем до-

школьном возрасте происходит пре-

образование образа значимого взрос-

лого в образ мира. Ориентируясь на 

образ взрослого, являющегося персо-

нификатором собственных возмож-

ностей детей и, как следствие, пред-

посылкой их ранней профориента-

ции, у детей развивается широкий 

круг умений, которые необходимы 

для общения со сверстниками и педа-

гогом, а также для организации непо-

средственного игрового и учебного 

сотрудничества при знакомстве с ми-

ром профессиональных направлений. 

Образ взрослого как представителя 

конкретной социальной позиции в 

аспекте своей профессии лежит в ос-

нове «образа-Я» в целом и професси-

онального компонента «образа-Я» 

детей старшего дошкольного воз-

раста, находящихся в поиске способа 

реализации данного образа, соб-

ственной социальной позиции в про-

фориентации [Литвинова, 2021]. 

А. А. Зиновьева предлагает 

осуществлять профориентацию стар-

ших дошкольников в рамках веду-

щей деятельности данного возраста, 

т. е. в игровой деятельности, а 

именно, с помощью профориентаци-

онных сюжетно-ролевых игр [Зино-

вьева, 2020]. 

Подобранные игры включают 

ролевое участие детей в максималь-

ном числе понимаемых для их воз-

раста профессий по типам и классам, 

выделенным А. А. Зиновьевой. 

О. Ф. Горбунова предлагает 

знакомить детей с миром профессий 

через стихи, сказки, загадки, специ-

альные упражнения и беседы. В ав-

торских книгах также содержится ин-

формация в доступной для дошколь-

ника форме о тех качествах, кото-

рыми необходимо обладать чело-

веку, желающему получить ту или 

иную специальность [Горбунова, 

2023].  

Одним из инструментов ранней 

профориентации, о которой говорит 

И. Е. Буршит, является модель Дет-

ского университета, которая широко 

реализуется за рубежом и начинает 

распространяться в России. Основ-

ной целью Детских университетов 

является знакомство детей в простой 

и понятной форме с разными обла-

стями науки [Буршит, 2020]. 

Например, такую программу в 

виде летнего лагеря предлагает уни-

верситет Делавер Валлей, где дети в 

возрасте 5–6 лет под руководством 

опытных специалистов могут попро-

бовать себя в роли инженеров, проек-

тируя небоскребы и собирая ката-

пульты; химика, выращивая кри-

сталлы; дизайнера одежды и настоль-

ных игр и др. В России одним из по-

казательным является опыт Детского 

университета при Донском государ-

ственном техническом университете. 

Один из предлагаемых курсов – «Я 
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познаю мир» сконструирован специ-

ально для детей 5–7 лет. Программа 

для детей данного возраста включает 

четыре факультета: инженерно-тех-

нологический, где дети знакомятся с 

основами легоконструирования, ро-

бототехники; математики и инфор-

матики – с основами программирова-

ния; на гуманитарном факультете 

дети учатся грамотно формулировать 

свои мысли, постигают азы ино-

странных языков; на факультете ар-

хитектуры и искусств обучающие за-

нимаются различными видами и жан-

рами искусств [Землянкина, 2020]. 

Профориентации детей стар-

шего дошкольного возраста с учетом 

регионального компонента уделяют 

внимание Л. А. Вареник, О. Н. Бори-

сенко, Е. В. Соколова. Авторы гово-

рят о поднятии уровня развития сель-

ского хозяйства в Томской области и 

недостаточной осведомленности де-

тей о земледельческих профессиях, 

поэтому исследователями был орга-

низован проект совместно с детьми и 

родителями «В саду ли, в огороде...». 

Целью проекта стала расширение и 

обогащение знаний детей-дошколь-

ников о многообразии профессий аг-

рарно-промышленной отрасли Том-

ской области [Вареник, 2017]. 

Знакомство дошкольников с 

земледельческими профессиями про-

водилось через чтение художествен-

ной литературы, проведение бесед и 

экскурсий в павильон «Семена», го-

родские клумбы, цветочный магазин. 

Были организованы практические за-

нятия, направленные на развитие 

умений и навыков для работы на ви-

довых точках экологической тро-

пинки «Огород», «Детское «хлеб-

ное» поле», «Цветник». Дети сов-

местно с педагогами и родителями 

подготавливали семена и почву к по-

севу, ухаживали за рассадой, садили, 

а затем наблюдали за всходами, уха-

живали за посадками. На заключи-

тельном этапе проекта была прове-

дена экскурсия в Томский аграрный 

колледж и на его хлебное поле, орга-

низованы тематические праздники, 

оформлен фоторепортаж [Вареник, 

2017]. 

Т. В. Потапова отмечает, что, 

рассматривая профориентацию на 

инженерные и технические профес-

сии как составную часть трудового 

воспитания старших дошкольников, 

можно констатировать наличие у них 

знаний только отдельных фактов из 

области того или иного вида труда. 

Автор придерживается позиции          

С. Н. Литвиновой о том, что до-

школьники еще не осознают роль 

труда в жизни людей. Причины этого 

Т. В. Потапова видит в том, что у де-

тей в большинстве случаев отсут-

ствует бережное отношение к вещам 

как результату труда, уважения к 

нему [Потапова, 2015]. 

По данным исследования, про-

веденного Г. Н. Кузнецовой, дети в 

старшем дошкольном возрасте спо-

собны назвать от 4 до 15 профессий. 

Автором были выявлены гендерные 

различия в знаниях и представлениях 

о профессиях у воспитанников. Так, 

категории профессий разделились по 

полу: девочки знают больше о про-

фессиях системы «Человек-человек», 

«Человек-художественный образ», 

связанных с педагогикой, медици-

ной, торговлей, индустрией красоты; 

мальчики больше представлений 
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имеют о профессиях «Человек-тех-

ника», «Человек-знак», связанных с 

техникой, машиностроением, воен-

ным делом [Кузнецова, 2021]. 

По мнению О. Н. Романовой, 

детям старшего дошкольного воз-

раста доступна система социальных 

отношений, которая формирует внут-

реннюю позицию, близкую к пози-

ции субъекта труда [Романова, 2021]. 

По мнению автора, дети на данном 

возрастном этапе могут приобретать 

все психологические признаки субъ-

екта труда, если взрослые создают 

для этого все необходимые условия. 

Взаимодействуя с ребенком, взрос-

лый помещает его в доступное реля-

ционное поле, где ребенок может 

действовать "как взрослый" в доступ-

ном общественно полезном труде. 

Сам взрослый как второй участник 

взаимодействия играет решающую 

роль в ранней профориентации ре-

бенка дошкольного возраста. Он мо-

жет сознательно или добровольно 

оказывать педагогическое или анти-

педагогическое влияние, быть субъ-

ектом социальных установок на раз-

вивающие формы взрослого и про-

фессионального труда [Романова, 

2021]. 

Если в младшем дошкольном 

возрасте ранняя профориентация 

происходит на примере доступных 

профессий для наблюдений за трудо-

выми функциями в детском саду, то в 

старшем дошкольном возрасте сфера 

профессий выходит за пределы до-

школьной образовательной организа-

ции. Поэтому при профориентации 

старших дошкольников на инженер-

ные и технические профессии необ-

ходимо подбирать такие способы 

приближения к профессиональной 

деятельности взрослых, которые мо-

гут не только показать значимость 

профессии для общества, но и саму 

сущность профессии и ее значимые 

элементы. 

Н. О. Касымова считает, что 

освоение этапов по ознакомлению 

старших дошкольников с профессией 

должно проходить последовательно 

и постепенно: 

1. Сначала нужно познакомить 

детей с термином «профессия». Дети 

должны осознать, что профессия – 

это дело, которым занимаются еже-

дневно и которое приносит пользу 

другим людям. Нужно объяснить де-

тям, что надо учиться профессии и 

каждая профессия имеет свои ин-

струменты. Ребенку всё равно трудно 

понять некоторые элементы профес-

сиональной деятельности при озна-

комлении с определенной профес-

сией. Это проблема может быть пред-

ставлена на основе визуальных обра-

зов, конкретных ситуаций и наблю-

дений. Поэтому очень важно создать 

широкую палитру впечатлений о 

мире профессий, чтобы в дальней-

шем на основе полученного матери-

ала ребенок мог осмысленно проана-

лизировать трудовую деятельность 

взрослых. 

2. Организованная образова-

тельная деятельность с включением 

предварительной беседы или рас-

сказа по конкретной профессии. 

3. Совместная самостоятельная 

деятельность (сюжетно-ролевые 

игры, экскурсии, этюды и другие 

формы работы). 

З. С. Родыгина выделяет, что 

старшие дошкольники имеют фраг-

ментарные представления о профес-
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сиях и зачастую весьма поверхност-

ные представления даже о профес-

сиях своих родителей, не говоря уже 

о технических и инженерных профес-

сиях [Касымова, 2021]. 

При этом самое сложное для 

дошкольников – это понять труд 

взрослых. Им легче определить соци-

альную значимость труда тех людей, 

с профессиями которых они зна-

комы, чем само содержание профес-

сиональной деятельности. 

Обсуждение результатов. До-

школьная образовательная организа-

ция – первая ступень образования, 

где закладывается прочный фунда-

мент знаний, формируются умения и 

навыки [Зиновьева, 2020]. Однако 

процесс профориентации старших 

дошкольников на инженерные и тех-

нические профессии требует специ-

альных условий, используемых вос-

питателем технологий, при выстраи-

вании системы педагогического вза-

имодействия с ребенком. 

Важная роль в профориентации 

старших дошкольников на инженер-

ные и технические профессии отво-

дится стим-лаборатории.  

STEAM-образование – это про-

грессивное направление в образова-

нии, которое предполагает объедине-

ние междисциплинарного и приклад-

ного подходов, что помогает детям 

дошкольного возраста получать 

больше знаний, расширяет и углуб-

ляет теоретические знания и пред-

ставления. STEAM-образование – 

одно из приоритетных направлений 

формирования инженерного, иннова-

ционного мышления ребенка до-

школьного возраста [Касымова, 

2021]. 

Стим-лаборатория – это дет-

ская территория, где созданы специ-

альные условия для всестороннего 

развития дошкольников с помощью 

стим-технологий [Лаврентьева, 

2021]. 

Стим-лаборатория является 

инновационным образовательным 

решением, сочетающим как творче-

ское развитие ребенка, так и закладку 

основ инженерного мышления. 

В стим-лабораторию входят: 

математическая, естественная, язы-

ковая, литературная, художественная 

отрасли, способствующие получе-

нию информации старших дошколь-

никами не из отдельных отраслей 

знаний, а на основе их интеграции. 

К преимуществам стим-лабо-

ратории в профориентации старших 

дошкольников на инженерные и тех-

нические профессии М. А. Марусина 

относит следующие: 

– обучение детей по предме-

там, а не по темам, в процессе чего 

они видят связь; 

– формирование интереса де-

тей к изучению технических дисци-

плин; 

– развитие самостоятельности 

и критичности мышления детей до-

школьного возраста; 

– применение инновационного 

подхода в процессе проектирования 

и деятельности детей; 

– формирование у детей готов-

ности к использованию инноваций в 

своей жизни [Марусина, 2023]. 

Необходимые условия для фор-

мирования у старших дошкольников 

эмоционально-положительного от-

ношения к инженерным и техниче-

ским профессиям и навыков исполь-

зования данных профессий в игровой 
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деятельности с использованием 

стрим-лаборатории реализуются в 

процессе игровой, конструкторской, 

экспериментальной деятельности. В 

процессе игровой деятельности ребе-

нок развивает свои эмоции, пережи-

вания, реализует двигательную ак-

тивность, творчество. Игровая дея-

тельность в этом возрасте способ-

ствует развитию творческого потен-

циала ребенка, формированию его 

поведения и саморегуляции внима-

ния [Курапова, 2022]. 

Н. В. Маркус отмечает, что при 

формировании у ребенка эмоцио-

нально-положительного отношения к 

инженерным и техническим профес-

сиям и навыков использования дан-

ных профессий в игровой деятельно-

сти с использованием стрим-лабора-

тории следует уделять особое внима-

ние разнообразным формам обуче-

ния: 

– проведение различных бесед 

на тему происхождения профессий; 

– использование различных ди-

дактических игр, например, «Где 

какая нужна профессия»; 

– организация сюжетно-роле-

вых игр, например, «Строим новый 

город»; 

– решение логических задач, 

например, «Поломался лифт, кто 

поможет его починить?» [Маркус, 

2021, с. 24]. 

Благодаря стим-лаборатории 

как интегрированному подходу стар-

шие дошкольники учатся понимать 

закономерности преобразовательной 

деятельности человека (языково-ли-

тературная отрасль); овладевают 

представлениями о форме предметов, 

их положении в пространстве, совер-

шенствуют логическое мышление 

(математическая отрасль), усваивают 

сведения по физике, астрономии, гео-

логии, медицине (естественная от-

расль). 

Охватывая сведения по есте-

ствознанию, стим-лаборатория спо-

собствует формированию представ-

лений детей о связях и взаимозависи-

мости мира человека и природы, а 

также влиянии деятельности чело-

века на окружающую среду. До-

школьник приобретает знания по аст-

рономии, физике, биологии. Вместе с 

тем ребенок знакомится с многообра-

зием природных материалов, из кото-

рых можно изготовить много инте-

ресного и неповторимого (листочки, 

листья цветов – для гербария или ап-

пликации; засушенные семена – для 

изготовления аппликаций и т. п.) [Ку-

рапова, 2022]. 

По мнению С. Е. Шукшиной, 

для того чтобы сформировать у ре-

бенка эмоционально-положительное 

отношение к инженерным и техниче-

ским профессиям и навыки использо-

вания данных профессий в игровой 

деятельности, необходимо приме-

нять наглядные методы в процессе 

занятий в стрим-лаборатории [Шук-

шина, 2020]. 

Так, наглядные методы форми-

рования у старших дошкольников 

эмоционально-положительного от-

ношения к инженерным и техниче-

ским профессиям – это способы 

наглядно-чувственного ознакомле-

ния детей с разными профессиями, 

их орудиями, являющимися объек-

тами познания. Наглядные методы 

используются в тесной взаимосвязи 

со словесными, их специфической 

особенностью является развитие 
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наблюдательности у дошкольников 

[Волосовец, 2019]. 

Среди наглядных методов фор-

мирования у старших дошкольников 

навыков использования инженерных 

и технических профессий в игровой 

деятельности следует выделить 

наблюдение; демонстрирование 

предметов, иллюстраций, картинок, 

образца, способов действий; исполь-

зование технических средств (видео-

метод); дидактические пособия (эн-

циклопедии). 

Наблюдение – один из методов 

ознакомления детей дошкольного 

возраста с профессиями, предусмат-

ривающий целенаправленное, по 

предварительно разработанному 

плану, фиксирование явлений, инте-

ресующих исследователя практиче-

ской деятельности. Наблюдения бы-

вают кратковременные, длительные, 

фронтальные или индивидуальные. 

Наблюдение не зависит от умений, 

знаний или готовности ребенка дать 

правильные ответы, а направлено на 

обогащение личного опыта детей 

[Марусина, 2023]. 

С целью формирования у стар-

ших дошкольников эмоционально-

положительного отношения к инже-

нерным и техническим профессиям в 

стим-лаборатории наглядные методы 

предполагают использование иллю-

страций и демонстраций разных про-

фессий; инструментов, приборов и 

средств, используемых представите-

лями разных профессий. 

По мнению О. Н. Романовой, 

средствами для развития разнообраз-

ных представлений о содержании ин-

женерных и технических профессий, 

способах овладения профессией, осо-

бенностях профессиональной дея-

тельности и зарождения профессио-

нально ориентированных интересов 

и склонностей в стим-лаборатории 

также могут быть: конструкторы, мо-

заики, паззлы; робототехнические 

системы; модели, измерительные 

комплексы и датчики; стенды-музеи, 

лепбуки и т. п.; лабораторные при-

боры; электронные устройства; само-

дельные макеты, стенды, схемы, ин-

струкции и т. д. [Романова, 2021]. 

Использование различных 

средств в стим-лаборатории позво-

ляет осуществлять исследователь-

скую деятельность; реализовать за-

дачи моделирования разнообразных 

процессов и явлений; осознанно фор-

мировать качественно новые транс-

дисциплинарные умения и навыки 

[Шукшина, 2020]. 

С. Н. Литвинова утверждает, 

что базовый набор LEGO Education 

WeDo 2.0 – набор LEGO «Простые 

механизмы» – также способствует 

развитию разнообразных представле-

ний о содержании инженерно-техни-

ческих профессий и зарождению 

профессионально-ориентированных 

интересов и направлений. Препода-

ватели и дети строят модели машин и 

знакомятся с принципами работы ше-

стеренок, рычагов и шкивов. Дети 

приобретают базовые навыки про-

граммирования, знакомятся с основ-

ными понятиями, такими как «после-

довательность» и «цикл», приобре-

тают навыки решения задач и разви-

вают критическое мышление [Литви-

нова, 2021]. 

Заключение. Таким образом, в 

рамках совершенствования профори-

ентации старших дошкольников 

необходимы эффективные средства 
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обучения, одним из которых является 

стим-лаборатория, основанная на 

взаимосвязи воспитательных и обра-

зовательных задач. Преимущества 

данного вида стим-технологий поз-

воляют в интересной и наглядной 

форме представить детям необходи-

мые факты и особенности професси-

онального труда взрослых, способ-

ствуют формированию у ребенка 

эмоционально-положительного от-

ношения к инженерным и техниче-

ским профессиям и развитию разно-

образных представлений о содержа-

нии данных профессий, способах 

овладения профессией, особенностях 

профессиональной деятельности, 

способствуют зарождению профес-

сионально ориентированных интере-

сов и склонностей. 
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