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Введение. Британский философ, 

социалист, предприниматель, филан-

троп и педагог Роберт Оуэн отно-

сится к числу великих реформаторов 

общества, и, в том числе, одной из 

важнейших его составляющих, – об-

разования. Несмотря на то, что он ро-

дился 255 лет тому назад, многие его 

взгляды, особенно в сфере педаго-

гики, представляются очень актуаль-

ными для современного, в том числе, 

отечественного образования.   

Материалы и методы. Лич-

ность Р. Оуэна и его теоретическая и 

практическая деятельность неиз-

менно привлекали внимание отече-

ственных и зарубежных исследовате-

лей на протяжении более двухсот 

лет. Прежде всего, отметим издание 

трудов самого Оуэна, как отдельных 

работ [Оуэн, 1918], так и собраний, 

пусть и избранных, сочинений [Педа-

гогические идеи Р. Оуэна, 1940; 

Оуэн, 1950]. Неоднократно выходили 

посвященные ему монографии и 

учебные пособия [Доллеанс, 1923; 

Анекштейн, 1937; Саркисян, 1974; 

Вахитов, 2004]. 

Обычно советские исследова-

тели включали Р. Оуэна в число тех со-

циалистов-утопистов (Шарль Фурье, 

Анри Сен-Симон и др.), которые, по 

их мнению, «не доросли» до научного 

коммунизма, диалектического и исто-

рического материализма [Василькова, 

1989; Гуманистическая мысль, 1990; 

Салимова, 1967]. Выходили в СССР и 

работы зарубежных исследователей о 

Р. Оуэне [Колл, 1937]. 

В работе над исследованием 

учитывались идеи, высказанные в 

ряде публикаций о Р. Оуэне. Автор 

применял метод исторического ана-

лиза, и аксиологический научно-ис-

следовательский подход, позволяю-

щий выявлять в исследуемом объекте 

ценное содержание.  

Результаты исследования. Ан-

глийский педагог и социальный ре-

форматор Роберт Оуэн (англ. Robert 

Owen) родился 14 мая 1771 г. в ма-

леньком городке Ньютаун (Уэльс). 

Его отец Роберт был шорником, тор-

говцем скобяными товарами и мест-

ным почтмейстером. Мать Энн, 

урожденная Уильямс, была дочерью 

местного фермера.  

Юный Роберт был шестым из 

семи детей в семье. В детстве он от-

личался необычайными способно-

стями к обучению. В 5 лет он пошел 

в местную школу, а уже спустя два 

года учитель использовал способ-

ного мальчика как своего помощника 

для обучения других детей, многие 

из которых были старше Роберта. Он 

перечитал все книги в домашних биб-

лиотеках местного доктора, учителя 

и предпринимателя. В девять лет 

школьное образование Оуэна навсе-

гда закончилось, и он отправился ис-

кать счастья в больших городах. В те-

чение четырех лет он служил учени-

ком и приказчиком в мануфактурных 

магазинах Стэмфорда и Лондона. 

 

Рис. 1. Р. Оуэн в молодости  

и в зрелые годы 
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В 18 лет Оуэн переехал в Ман-

честер, где провёл следующие двена-

дцать лет своей жизни, работая в ма-

газине Satterfield’s Drapery. Манче-

стер был в это время центром про-

мышленной революции, и особенно 

бурно развивалось здесь хлопчатобу-

мажное производство. Заняв 100 фу-

тов стерлингов у брата Уильяма, Ро-

берт открыл вместе с компаньоном 

небольшую мастерскую, изготовляв-

шую прядильные машины, которые в 

то время быстро внедрялись в про-

мышленность. Потом он завёл соб-

ственное небольшое прядильное 

предприятие, где трудился с двумя-

тремя наёмными рабочими. 

К началу 1790-х гг. у Оуэна 

проявились не только предпринима-

тельская жилка и управленческие 

навыки, но и прогрессивные мораль-

ные взгляды. В 1793 г. он был избран 

членом местного литературно-фило-

софского общества, на заседаниях 

которого обсуждались, в том числе, и 

идеи просвещения. Оуэн особенно 

дружил с доктором Томасом Перси-

валем, которым впервые в Англии 

была высказана мысль о необходимо-

сти рабочего и санитарного законода-

тельства. Оуэн также стал членом 

Манчестерского совета по здраво-

охранению, созданного по инициа-

тиве Персиваля с целью улучшения 

условий труда и здоровья фабричных 

рабочих. 

В 1792 г. известный предпри-

ниматель Питер Дринкуотер назна-

чил Оуэна управляющим своей фаб-

рики «Пиккадилли» в Манчестере, 

однако после двух лет работы на этой 

фабрике Оуэн добровольно отказался 

от партнёрства и покинул компанию, 

чтобы вместе с другими предприни-

мателями основать и впоследствии 

управлять фабрикой «Chorlton Twist 

Mills» в местечке Чорлтон-он-Мед-

лок, ныне входящем в состав г. Ман-

честера. В это время Оуэн увлекался 

практической химией и после прове-

дения многочисленных опытов 

нашёл новый способ обработки гру-

бого американского хлопка с целью 

получения качественной пряжи для 

выделки тонких тканей. 

Во время поездки в Шотлан-

дию Оуэн познакомился с Анной 

Кэролайн Дейл (1778–1831), дочерью 

Анны (урожд. Кэмпбелл) (1753–

1791) и Дэвида Дейла (6.01.1739–

17.03.1806), филантропа и владельца 

крупной текстильной фабрики в по-

сёлке Нью-Ланарк, близ Глазго. 

Фабрика была основана в 1785 

г. Дэвидом Дейлом и Ричардом Ар-

крайтом. Благодаря гидроэнергии, по-

лучаемой от водопадов реки Клайд, 

прядильное производство стало од-

ним из крупнейших в Великобрита-

нии. В нём было задействовано около 

2000 человек, 500 из которых были 

детьми, привезёнными на фабрику в 

возрасте пяти-шести лет из богаделен 

и благотворительных организаций 

Эдинбурга и Глазго. 

Как писал автор книги о 

Р. Оуэне Андрей Васильевич Камен-

ский (1843–1913), Дейл, известный 

своей добротой, хорошо относился к 

детям, и старался, по возможности, 

облегчить судьбу этих несчастных; 

они имели сравнительно хорошее по-

мещение, их досыта кормили, оде-

вали, и даже были попытки к их обу-

чению, но в целом условия жизни в 

Нью-Ланарке были неудовлетвори-

тельными, несмотря на все усилия 
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филантропа Дейла, направленные на 

улучшение жизни рабочих [Камен-

ский, 1893, с. 23]. 

Биография Роберта Оуэна 

сильно напоминала биографию 

Д. Дейла, который ранее также же-

нился на наследнице крупного состо-

яния. Неудивительно, что зять и 

тесть всегда были в хороших отноше-

ниях, и Дейл неизменно поддерживал 

все начинания Оуэна. После свадьбы, 

состоявшейся 30 сентября 1799 г., 

молодая семья сначала поселилась 

в Нью-Ланарке, но позже переехала в 

невдалеке расположенное поместье 

Брэксфилд-Хаус1. В июле 1799 г. 

Оуэн с партнёрами выкупил фабрику 

в Нью-Ланаркеу Д. Дейла, а в январе 

1800 г. Оуэн стал её управляющим. 

Фабричная работа в то время 

ещё не привлекала к себе массы сель-

ского населения, между тем заведе-

ние отличалось большими размерами 

и требовало более двух тысяч работ-

ников; поэтому хозяину пришлось 

набирать их из среды бездомных и 

бродяг.  

В этом отношении Нью-Ланарк 

был хуже многих других фабричных 

поселков того времени. Пьянство и 

лень получили распространение 

среди местных жителей; личных сбе-

режений не существовало, все зара-

ботки тут же пропивались. Воровство 

было страшное. Никто не доверял 

друг другу. Ссоры и драки были по-

стоянным явлением.  

 
1 У Роберта и Анны Кэролайн было восемь де-

тей: первый ребенок умер в младенчестве; се-

мерых выживших было четверо сыновей и три 

дочери: Роберт (1801–1877), Уильям (1802–

1842), Анна Кэролайн (1805–1831), Джейн 

(1805–1861), Дэвид (1807–1860), Ричард (1809–

К этому еще следует присоеди-

нить путаницу в семейных отноше-

ниях: под видом религиозных сект, 

напоминавших учение мормонов, 

сюда проникал самый грязный раз-

врат. Семейств, как таковых, подчас 

вообще не существовало; детей с ше-

стилетнего возраста брали на фаб-

рику, где они оставались без всякого 

обучения и присмотра. Да и чему хо-

рошему дети могли научиться дома, 

где они видели постоянно пьяного 

отца, драки между родителями, ни-

щету и всеобщее расстройство?! 

Отсутствие какого бы то ни 

было внимания к воспитанию соб-

ственных детей, а также другие по-

роки были обычным явлением для 

рабочих фабрики; они не знали, что 

такое культура, образование и сани-

тария. Семьи ютились в неблагопри-

ятных для проживания бараках; не-

редко по несколько семей в одной, 

порой не отапливаемой, комнате. 

В холодное время года единствен-

ным источником тела была угольная 

печурка, дым из которой выходил 

прямо в помещение.   

Р. Оуэн задумал свой промыш-

ленный и социальный эксперимент и 

прибыл в Нью-Ланарк с твёрдым пла-

ном реформы производственных от-

ношений. 

В качестве первого шага 

Р. Оуэн разработал систему «патро-

ната», согласно которой работода-

тель нёс не только экономическую, 

1890) и Мэри (1810–1832). Все сыновья и дочь 

Джейн последовали за отцом в США, приняли 

американское гражданство, стали жителями 

коммуны Новая Гармония. Жена Оуэна и две 

другие дочери, Анн Кэролайн и Мэри остались 

в Великобритании. 
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но и воспитательную ответствен-

ность за своих работников. На при-

мере своей фабрики он хотел пока-

зать, что обязанность заботиться о 

наёмных рабочих вполне совпадает с 

интересами работодателя.  

 

Рис. 2. Книга Р. Оуэна 

Эти идеи позднее нашли отра-

жение в его труде «Опыт о формиро-

вании человеческого характера» 

(Essayonthe Formation of Character, 

1813), в котором он утверждал, что 

личность формируется исключи-

тельно внешними обстоятель-

ствами, – средой, воспитанием и об-

разованием. Человек, утверждал 

Оуэн, есть продукт внешних, окружа-

ющих его условий и воспитания; чем 

они лучше, тем более облагоражива-

ется и совершенствуется человече-

ская природа.  

Первым делом он сократил ра-

бочий день на своей фабрике с 14 ча-

сов до 10 часов 45 минут. К 1817 г. он 

сформулировал идею восьмичасо-

вого рабочего дня: «восемь часов 

труда, восемь часов отдыха, восемь 

часов сна». Эта идея до сих пор слу-

жит фундаментом трудовых отноше-

ний практически во всех странах 

мира. Правда, сам он воплотил её в 

жизнь не в полном объёме. 

Несмотря на сокращение рабо-

чего дня на предприятии Оуэна про-

изводительность труда значительно 

возросла, что казалось странным то-

гдашним предпринимателям. 

Р. Оуэн запретил использова-

ние детского труда до 10 лет. Это 

было неслыханное нововведение для 

Англии начала XIX в., где дети бед-

ноты уже с пяти лет трудились по 14–

16 часов в день, наравне со взрос-

лыми. Было организовано строитель-

ство недорогого жилья для рабочих. 

Молодой предприниматель осуще-

ствил необходимые меры в области 

санитарии посредством устройства 

водоразборных колонок и колодцев.  

Оуэн отменил существовав-

шую кабальную систему, согласно 

которой рабочим за их труд выдавали 

не деньги, а жетоны, не имевшие ни-

какой ценности за пределами по-

сёлка, и которыми можно было рас-

плачиваться только в поселковом ма-

газине, приобретая некачественные 

продукты и товары по завышенной 

цене. 

Оуэн был противником повсе-

местно распространенных телесных 

наказаний, а для поддержания дисци-

плины он разработал метод «молча-

ливого наблюдателя». С целью моти-

вации сотрудников над каждым рабо-

чим местом устанавливалась таб-

личка определённого цвета; тот или 

иной цвет соответствовал качеству 

работы этого работника. 

Нью-Ланарк в первое десятиле-

тие XIX в. пережил целое нашествие 

делегаций промышленников, педаго-

гов и высокопоставленных персон 

вроде наследника российского пре-

стола, великого князя Николая Пав-
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ловича Романова, будущего импера-

тора Николая I. Он даже предложил 

Оуэну взять с собой два миллиона 

«излишнего» британского населения 

и переселиться в Россию. При этом 

он обещал всевозможную помощь и 

преференции, но Оуэн отказался от 

этого предложения. 

 

Рис. 3. Дом Р. Оуэна  

в Нью-Ланарке 

Роберт Оуэн вошёл в историю 

не только как реформатор трудовых 

отношений и утопический социа-

лист, но и как «пионер» социальной 

педагогики. В 1813 г. он опубликовал 

эссе под названием «Новый взгляд на 

общество, или Очерки о принципах 

формирования человеческого харак-

тера», в котором он объяснял прин-

ципы своей философии социальных и 

педагогических реформ. 

Педагогические идеи Оуэна 

были неотъемлемой частью его об-

щей философии, в которой человек 

рассматривался как результат среды, 

воспитания и образования, а не как 

носитель врождённой свободы воли, 

как это было принято в то время счи-

тать даже относительно прогрессив-

ными, передовыми мыслителями. 

Р. Оуэн опирался на идеалы 

французского Просвещения, в част-

ности, на представление о том, что 

человеческий характер формируется 

исключительно под влиянием внеш-

них обстоятельств. С его точки зре-

ния, пороки и страдания человека по-

рождены неправильной социальной 

средой, и, прежде всего, капитализ-

мом, который он считал источником 

системного неравенства, эксплуата-

ции и невежества. Следовательно, 

устранение общественного зла воз-

можно лишь путём замены капитали-

стической системы социалистической, 

и это позволит, по его мнению, ради-

кально реформировать воспитание. 

Оуэн утверждал, что главной 

причиной бедствий является не злая 

воля правителей, а невежество 

народа. Следовательно, путь к гармо-

ничному обществу лежит через мас-

совое просвещение. Он провозглашал 

воспитание универсальным сред-

ством социальной трансформации и 

ставил его выше политических ре-

форм. Цель воспитания, по Оуэну, – 

формирование рационально мысля-

щего, нравственного и трудолюби-

вого человека, способного жить в 

гармонии с другими. 

С целью практической реализа-

ции своих взглядов в 1816 г. Оуэн ос-

новал комплексное учебно-воспита-

тельное учреждение под названием 

«Новый институт для формирования 

характера», в который входили: ясли 

для детей от 1 года; дошкольное учре-

ждение (1–5 лет) с упором на движе-

ние, танцы, чтение и игры на свежем 

воздухе; дневная школа (5–10 лет) с 

делением на общеобразовательную и 

индустриальную части (мастерские, 

сельскохозяйственные работы); ве-

черняя школа для подростков, уже 

работающих на фабрике; вечерний 

очаг культуры, где обучали негра-

мотных рабочих; культурный центр 

для взрослых, включавший лекторий, 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Robert_Owen's_House,_New_Lanark.jpg?uselang=ru
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музыкальные вечера, кружки, про-

светительскую помощь родителям в 

области семейного воспитания. 

Таким образом, Р. Оуэн осно-

вал первые в мире дошкольные заве-

дения, впоследствии получившие у 

Ф. Фрёбеля (1782–1852) название 

детский сад (1837) [Помелов, 2011]. 

В научной печати можно встретить 

разночтения относительно того, кто 

именно открыл первый детский сал: 

Оуэн или Фрёбель.  

На этот вопрос невозможно 

дать однозначный ответ. Оуэн учре-

дил свою «младенческую школу» за 

24 года до того, как Ф. Фрёбель от-

крыл в немецком городке Бад Блан-

кенбург аналогичное учреждение, 

назвав его детским садом [Помелов, 

2012]. Но при этом, в отличие от 

Оуэна, он подвёл под основание ра-

боты в детском саду научную базу, и 

заложил основы дошкольной педаго-

гики. Именно Фрёбель считается ос-

новоположником дошкольной педа-

гогики. Его труды вплоть до настоя-

щего времени служат образцом для 

новых поколений педагогов-исследо-

вателей, а «дары Фрёбеля» являются 

источником вдохновения для созда-

телей всё новых и новых развиваю-

щих игр и игрушек для детей до-

школьного и младшего школьного 

возраста.  

Уже в первый год работы «Но-

вый институт…» охватывал своим 

воспитательным воздействием 759 че-

ловек в возрасте от 1 года до 25 лет. 

Для работы «Нового института…» 

было выстроено здание, первый этаж 

которого был предусмотрен для са-

мых младших детей, т. е. для до-

школьников. На втором этаже распо-

лагались две просторные комнаты 

для старших ребят [McCabe, 1920, 

p. 33]. 

С самого начала образование 

было бесплатным, затем была уста-

новлена сумма за обучение, которая, 

впрочем, была совершенно незначи-

тельной: 3 пенса в месяц, что состав-

ляло 3 шиллинга в год. Введение та-

кой мизерной платы не преследовало 

своей целью получение какой бы то 

ни было материальной выгоды; эта 

мера вводилась исключительно для 

того, чтобы повысить ответствен-

ность родителей за посещение их 

детьми школьных занятий [Davies, 

1907, p. 18]. 

Детей принимали в школу, как 

правило, с двух лет, однако при жела-

нии родителей, их могли отдавать и 

раньше, даже с одного года [Harvey, 

1949, p. 103]. Дети, начиная с двух-

летнего возраста, на занятиях пели 

песни, рисовали, беседовали, танце-

вали, делали физические упражнения 

[Owen, 1920, p. 186]. В школе Р. Оуэна 

соблюдались национальные тради-

ции. Каждую неделю устраивались 

концерты, на которых дети пели шот-

ландские народные песни [Booth, 

1869, р. 38].  

В дневной школе в классе рас-

полагались картины с изображени-

ями животных, географические и ис-

торические карты, а также различные 

природные предметы. Начиная с ше-

сти лет, особенное внимание уделя-

лось изучению географии. При этом 

Оуэн, несомненно, учитывал тот оче-

видный факт, что британцы были в то 

время активными путешественни-

ками и исследователями отдалённых 

земель. Обучение велось с помощью 

беседы между детьми и их учителем. 
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Только по достижении детьми деся-

тилетнего возраста предполагалось 

активное использование книг [Owen, 

Thelife, 1929, p. 194].  

В 10–12 лет дети ходили уже в 

вечернюю школу, где их готовили и 

обучали рабочим профессиям, кото-

рые предполагали работы по дереву, 

железу, меди и т. д. Таким образом, 

последние годы обучения включали в 

себя выраженный профессиональ-

ный уклон [Owen, 1920, p. 187].  

В работе с детьми Р. Оуэном 

были сформулированы определён-

ные правила воспитания с целью 

формирования «нужного обществу 

характера». Данные положения 

Р. Оуэн описал в автобиографии. 

Например, детей не нужно ругать и 

наказывать, следует относиться к 

ним с добротой. Особое внимание 

уделять беседе между учителем и 

воспитанниками. Важно поощрять 

детей в том, чтобы они задавали во-

просы, а учитель им объяснял и рас-

сказывал. Отвечать на вопросы детей 

нужно рационально (научно), чтобы 

не ввести их в заблуждение.  

Когда Оуэн приступил к реор-

ганизации Нью-Ланаркской школы в 

единый «Новый институт…», он 

начал с поиска педагогов для школы 

маленьких детей. Свой поиск лиц, 

любящих детей и способных с ними 

работать, он вёл среди местных жите-

лей. Самым подходящим показался 

ему бедный молодой ткач Джеймс 

Бьюкенен (James Buchanan). В каче-

стве няни Оуэн выбрал 17-летнюю 

работницу Молли Ионг (Molly Jong). 

Это были первые воспитатели детей 

дошкольного возраста в истории, о 

которых сохранились достоверные, 

пусть и очень краткие, биографиче-

ские сведения.  

Первая инструкция, которую 

дал им Оуэн, заключалась в следую-

щих правилах, которые они должны 

были соблюдать: никогда не бить де-

тей; никогда не обращаться с ними 

плохо словом или делом; никогда не 

произносить при них бранных слов, 

а, наоборот, всегда с ними говорить 

приветливо и ласково. Кроме того, 

воспитатели должны были постоянно 

напоминать детям, – а им были пору-

чены все дети от 1 до 6 лет, – что они 

должны во всех случаях делать все, 

чтобы их товарищи были счастливы, 

а старшим из них, – детям от 4 до 

6 лет, – следует относиться с особой 

заботливостью к младшим, и помо-

гать воспитателям учить их тому, как 

делать друг друга счастливыми.  

В школе для маленьких детей, 

т. е. в детском саду, не было предмет-

ного обучения. В содержание работы 

входили: физический уход, воспита-

ние добрых привычек, сообщение 

знаний об окружающих предметах, 

которые дети видели, и с которыми 

могли взаимодействовать. Основным 

видом деятельности была игра. 

С двух лет проводились танцы, с че-

тырех – пение.  

Наиболее смышленые четы-

рехлетние и пятилетние малыши ча-

стично участвовали в занятиях млад-

ших школьников. Курс начальной 

школы был неизмеримо шире, чем во 

всех других английских начальных 

школах. Оуэн совершенно исключил 

из школы обычное для того времени 

религиозно-догматическое обучение. 

Оуэн утверждал, что основной 

целью методов обучения было сде-
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лать его возможно более привлека-

тельным, обучать главным образом 

путем бесед и наглядных пособий, – 

карт, картин и натуральных предме-

тов. Никогда не допускалось утомле-

ние детей. Продолжительность урока 

была 45 минут. Для детей до шести 

лет урок должен был проходить как 

веселье и развлечение, т. е. в игровой 

форме. По достижению пяти лет дети 

начинали изучать алфавит [Booth, 

1869, р. 35–36]. 

В начальной школе (от 5 до 

10 лет) изучались следующие учеб-

ные предметы: родной язык, арифме-

тика, начатки ботаники, география, 

история, танцы, музыка, военные 

упражнения, шитье и кройка (для де-

вочек), домоводство, садоводство, 

ознакомление с ремеслами. 

Обращает на себя внимание от-

сутствие преподавания религии. 

Принимая во внимание требования 

родителей, детей начинали обучать 

чтению очень рано, но сам Оуэн стре-

мился отсрочить обучение до тех 

пор, пока дети не научатся ценить ис-

кусственные знаки письменности не 

ради них самих, а как средство при-

обретения знаний. 

Затруднительно было находить 

книги, подходящие для юных читате-

лей. Чаще всего использовались дет-

ские рассказы Марии Эджуорт 

(1768–1849), собранные в сборник 

под названием «Ранние уроки». Во 

вводной статье сборника «Обраще-

ние к матерям» писательница изла-

гала свои взгляды на воспитание де-

тей дошкольного возраста и требова-

ния к детской литературе. К этим тре-

бованиям она относила строгую 

правдивость, доступность материала 

и учёт текущих потребностей детей.  

По возможности следует стре-

миться избегать назойливого дидак-

тизма. Содержание рассказов должно 

было, по её мнению, стимулировать 

активность детей. В основу обуче-

ния, считала она, должен быть поло-

жен личный опыт детей, который 

следует закреплять посредством чте-

ния. Все эти взгляды вполне разделял 

и сам Оуэн. 

При обучении письму педагоги 

школы стремились, по возможности, 

скорее переходить от списывания к 

сознательному описанию окружаю-

щих событий и предметов, увязывая 

это, по возможности. С другими 

учебными предметами. 

В школе Р. Оуэна, несомненно, 

учитывали недавнее открытие вели-

кого швейцарского педагога И. Г. Пе-

сталоцци, согласно которому всё 

обучение можно свети к трём важ-

нейшим понятиям: число, форма и 

слово. Их комбинации и постепенное 

усложнение и составляют сущность и 

содержание обучения по любому 

учебному предмету. 

Арифметика и преподавалась в 

соответствии с его требованиями, а 

именно в опоре на устный счет и ум-

ственное (мысленное) восприятие 

математических отношений. Ариф-

метические операции познавались с 

помощью наглядных изображений, 

причём каждая единица была пред-

ставлена линией, каждое математи-

ческое действие отражалось в коли-

честве этих линий. Так ребёнок при-

учался видеть результат четырёх 

арифметических действий. Понятие о 

дробях давалось с помощью квадра-

тов, разделённых на части. 

Количество учащихся всё 

время изменялось в зависимости от 
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сложности учебного предмета. Так, 

на арифметике учеников могло быть 

20 человек, а на естествознании, гео-

графии и истории классы объединя-

лись, и на уроке уже было 40–50 детей. 

Уроки иллюстрировались кар-

тами, диаграммами, картинами. 

В особенности это касалось уроков 

географии, которые были занима-

тельными благодаря большому коли-

честву иллюстраций и описанию не 

только естественных условий каждой 

страны, но также и её народа, его нра-

вов и обычаев, образа жизни.  

Изучению географии отводи-

лась особая роль, поскольку бри-

танцы всегда были нацией морепла-

вателей и путешественников. Детей 

знакомили с другими народами, с их 

национальными особенностями и 

традициями. На уроках с этой целью 

проводились нравоучительные бе-

седы, где до детей доносили мысль о 

том, что все народы имеют свои осо-

бенности.  

Любопытно, что географиче-

ский материал широко использо-

вался для выводов в области морали. 

Перед детьми вскрывались те обсто-

ятельства, которые порождают наци-

ональные особенности. 

Эти особенности порождены 

местом и обстоятельствами рожде-

ния, благодаря чему «мы могли бы 

быть каннибалами или индусами, 

если бы мы родились в их окружаю-

щей среде и в их обстоятельствах» 

Считалось, что ребенок, который 

знает истинный ответ на подобные 

вопросы, не будет жестоким или не-

терпимым по отношению к другим 

людям, писал биограф Р. Оуэна 

Ф. Подмор [1907, p. 139]. 

На уроках истории использова-

лись большие карты-таблицы, на ко-

торых столетия разделялись горизон-

тальной чертой. Это помогало детям 

овладевать историей, не смешивая 

при этом события и нации. Услышав 

о каком-либо важном историческом 

событии, ребёнок одновременно при-

поминал его положение на карте, и 

устанавливал хронологическое связи 

с другими событиями и явлениями. 

Особенно занимательными были 

уроки географии. После того как дети 

усваивали материал, все классы, об-

щей численностью до 150 детей, со-

единялись в одной комнате, с тем 

чтобы проделать упражнение по 

карте, которая была так велика, что 

занимала всю стену. Дети вставали в 

круг, так, чтобы все могли хорошо ви-

деть карту. Один ученик брал в руки 

указку и по заданию своих товарищей 

указывал какой-нибудь округ, мест-

ность, остров или гору. Если водящий 

ошибался, ему приходилось уступать 

свою палочку спрашивавшему.  

Такое занятие, проводившееся 

в игровой форме, очень забавляло де-

тей, которые быстро выучивались 

спрашивать о наиболее редко упоми-

наемых географических названиях, 

для того чтобы озадачить «времен-

ного обладателя указки», и заполу-

чить её самим. Зрители забавлялись 

при этом не менее детей, и при этом 

учились, узнавали много нового.  

Присутствовавший на уроке ад-

мирал, побывавший едва ли не во всех 

странах мира, признался, что он смог 

бы ответить на многие вопросы, на 

которые отвечали пятилетние дети. 

Большое значение придавалось 

не только физическим упражнениям, 



Историко-педагогический журнал № 1, 2026 73 
 

 

музыке и танцам, но даже их сочета-

нию. Дети, одетые в шотландскую 

национальную одежду, под музыку с 

удовольствием выполняли гимнасти-

ческие фигуры, составляли акробати-

ческие «пирамиды», ритмично двига-

лись, в том числе маршевым шагом. 

В хорошую погоду занимались 

физическими упражнениями, упраж-

нениями под музыку. Занятия с музы-

кой приучали детей к дисциплиниро-

ванности, послушанию, аккуратно-

сти и улучшали их здоровье.  

Занятия для детей проводились 

не только внутри школы, учителя с 

детьми выходили и на природу. 

В летнее время года детей выводили 

в достаточно продолжительные для 

их возраста походы [Мызгина, 2020, 

с. 633]. 

Непосредственно в лесу, в поле 

и на берегу речки, из окружающей 

природы дети познавали мир. В зим-

нее время года дети выходили на дет-

скую площадку возле школы, а в 

плохую погоду они занимались в по-

мещении школы. Во время работы в 

классе их обязательно знакомили со 

знаниями из области окружающей 

природы, с особенностями лесов и 

садов, с животными и растениями, с 

местной историей. Детей приучали 

рационально думать и получать необ-

ходимые знания, которые пригодятся 

в жизни [Owen, 1920, p. 80]. 

Такой подход показал замеча-

тельные результаты: дети из семей 

беднейших слоев населения полу-

чали хорошее обучение и воспитание 

в Нью-Ланарке. Кроме того, сами 

принципы воспитания носили игро-

вой характер, предполагали смену 

деятельности, и поэтому не надо-

едали детям. 

В школе были определённые 

правила внешнего вида. Девочки и 

мальчики в школе носили специаль-

ную одежду белого цвета. У мальчи-

ков это была римская туника до ко-

лен, а у девочек длинное платье в 

пол. Одежду дети должны были ме-

нять трижды в неделю. 

Особенностью педагогики и 

воспитания в школе Р. Оуэна было то, 

что знания, полученные в школе, 

должны были носить практический 

характер. Р. Оуэн один из немногих, 

наравне с Песталоцци, создавал школу 

именно для бедных детей. В отличие 

от многих других педагогов он не де-

лал акцент на трудовом воспитании, 

а стремился привить детям не только 

желание трудиться, но и развиваться 

умственно и духовно. Это была прак-

тика образования и воспитания, опе-

редившая свою эпоху. Особенностью 

педагогики Оуэна была её антиэли-

тарность; он отказывался от любой 

формы привилегий и стремился к 

тому, чтобы все дети получали оди-

наково качественное воспитание. 

В его системе не допускалось разде-

ление детей по социальному положе-

нию, а знания должны были соответ-

ствовать здравому смыслу и служить 

ребёнку в будущем. 

В 1817–1824 гг. Р. Оуэн ак-

тивно путешествовал по Великобри-

тании и за её пределами. В частности, 

он посетил учебные учреждения 

Ф. Э. фон Фелленберга (1771–1844) и 

И. Г. Песталоцци (1746–1827) [Поме-

лов, 2020]. 

В своих публичных выступле-

ниях и в публикациях Оуэн критико-

вал «троицу зол»: частную собствен-

ность, современный буржуазный 
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брак и религию. Он проповедовал со-

здание лучшей и гармоничной соци-

альной среды, способствующей вза-

имному уважению, любви и мораль-

ным ценностям. Оуэн верил, что каж-

дый получит хорошее образование и 

улучшит условия жизни, чтобы жить 

праведно и счастливо. 

Успешная деятельность Р. Оуэна 

вызвала к жизни стремление некото-

рых прогрессивно мыслящих пред-

ставителей английской буржуазии 

открыть подобные учреждения. Друг 

и поклонник Оуэна, член палаты лор-

дов, активный деятель королевского 

научного общества, лорд Брауэм 

(Brougham) даже учредил в Лондоне 

целую организацию, ставившую 

своей целью пропаганду достижений 

Оуэна и открытие подобных школ. 

Он неоднократно выступал в парла-

менте по вопросам народного про-

свещения и предлагал принять наци-

ональную систему образования. По 

его инициативе были открыты Лон-

донский университет и высший тех-

нический институт.  

В 1818 г., вместе со своими 

единомышленниками, лорд Брауэм 

открыл школу в лондонском районе 

Вестминстер. Её организаторы обра-

тились с просьбой к Оуэну отпустить 

в неё Д. Бьюкенена. Однако, выйдя 

из-под опеки Оуэна и атмосферы 

Нью-Ланарка, Бьюкенен не оправдал 

возлагавшихся на него надежд. Оуэн 

писал, что во время посещения вест-

минстерской школы он застал жену 

Бьюкенена среди детей, «потрясав-

шую кнутом». Из другого конца ком-

наты на это смиренно взирал Бьюке-

нен, «по-видимому лишенный влия-

ния и терроризированный не менее 

детей». При виде посетителя его 

жена быстро спрятала кнут, но «об-

лик детей так отличался от открытых, 

счастливых лиц моих детей, что я 

сразу понял их положение», вспоми-

нал Р. Оуэн [Тумим-Альмединген, 

1960, с. 80]. 

Бьюкенен был руководителем 

этой школы в течение семи лет; в 

1840 г. он уехал миссионером в Юж-

ную Америку. 

Постепенно в «высшем обще-

стве» Р. Оуэна стали считать опас-

ным мечтателем. Разочаровавшись в 

английском «образованном обще-

стве» и утратив своё влияние даже в 

Нью-Ланарке, Оуэн с детьми уехал в 

США в октябре 1824 г. В 1825 г. он 

купил в штате Индиана на реке Уо-

баш целый посёлок под названием 

Гармония (Harmony), включавший в 

себя 180 домов и территорию 30 ты-

сяч акров (1 акр равен 0,405 гектара) 

земли за 200000 талеров, и организо-

вал на этой территории коммунисти-

ческую производительную общину 

«Новая гармония» (New Harmony), 

устав которой основывался на прин-

ципе уравнительного коммунизма. 

 

Рис. 4. Вид коммуны  

Новая Гармония 

В этом деле ему всячески со-

действовали видные педагоги Ви-

льям Маклюр (1763–1840) и Иосиф 

Неф (1770–1854), ранее работавший 

в школе И. Г. Песталоцци. Они непо-

средственно руководили школой, 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:New_harmony_vision.jpg?uselang=ru
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в то время как Оуэн сосредоточился 

на организации работы коммуны.  

Школа размещалась в трёх про-

сторных зданиях, одно из которых 

было двухэтажным. В колонистской 

школе насчитывалось до четырехсот 

местных детей, а также несколько де-

сятков учеников, приехавших на 

учёбу из различных уголков США. 

Режим работы с детьми и под-

ростками был заимствован у Песта-

лоцци и его учебного заведения в 

Ивердоне. Подъём – в 5 часов утра. 

После завтрака. до 11 часов воспи-

танники работали в мастерских, на 

ферме или в поле. С 11 часов и до по-

ловины третьего проходили учебные 

занятия. С 13 до 15 часов – снова тру-

довая деятельность, но уже другая, не 

та, что была в первой половине дня. 

После обеда и отдыха продолжались 

занятия, которые заканчивались в 

18 часов.  

Учебный план школы в Новой 

Гармонии включал в себя следующие 

предметы: родной язык, арифметика, 

геометрия, зоология, ботаника, мине-

ралогия, химия, география, история, 

рисование и черчение, музыка, гим-

настика и военное обучение.  

Особенно важное значение 

придавалось трудовому обучению и 

ранней профориентации детей. Здесь 

полноценно выделялись три основ-

ных направления: мастерские (са-

пожная, портняжная, чулочная, пря-

дильная, плотницкая, столярная, ли-

тографская, граверная), опытная 

ферма (садоводство, пчеловодство, 

скотоводство), домашняя работа (го-

товка пищи, уборка помещений, до-

моводство).   

Многочисленные наблюдатели 

положительно оценивали организа-

цию работы школы в Новой Гармо-

нии. Так, князь Саксен-Веймарский, 

путешествовавший по Америке в 

1825–1826 гг., следующим образом 

описал трудовую деятельность де-

тей: «Я застал профессора Нефа в тот 

момент, когда он покидал с мальчи-

ками школу и вёл их на трудовые 

процессы. Я увидел, как мальчики 

были разделены на две колонны и 

маршем отправились на работу, по 

пути проделывая разные движения. 

Все мальчики и девочки имели очень 

здоровый вид, были веселы, ожив-

лены. Мальчики работали на поле и в 

саду, при мне делали забор. Девочки 

занимались домоводственным тру-

дом. Подобно мальчикам, и они не 

были утомлены работой и учением. 

Эти дети проводили свое детство так 

счастливо, как это только возможно» 

[Тумим-Альмединген, 1960, с. 93].  

Школа, руководимая замеча-

тельными педагогами, работала бо-

лее чем успешно. В то же время, эко-

номическое положение коммуны с 

каждым месяцем становилось всё 

хуже. И в Америке попытка сразу пе-

реформировать природу людей пу-

тём преобразования внешних усло-

вий окончилась неудачей. Проект 

«Новая Гармония» оказался эконо-

мически несостоятельным и просу-

ществовал всего около двух лет, хотя 

поначалу, к концу первого года сво-

его существования, он привлёк более 

тысячи жителей. Социалистическое 

общество было распущено Оуэном в 

1827 г.  

Из 130 известных эксперимен-

тов с коммунами в США в период до 

Гражданской войны (1861–1865) по 
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меньшей мере шестнадцать коммун 

(колоний) были созданы при непо-

средственном или косвенном уча-

стии Р. Оуэна. И все они потерпели 

крах. Не избежала этой печальной 

участи и коммуна «Новая Гармония». 

Предприятие поглотило 40 000 фун-

тов стерлингов, почти всё состояние 

Оуэна. В 1829 г. великий филантроп 

и утопический социалист был вы-

нужден вернуться на родину.  

Несмотря на неудачу в США, 

Оуэн не отказался от практических 

попыток изменить общество и его 

экономику. В 1832 г. он основал в 

Лондоне так называемую «Биржу 

трудового обмена». Это был смелый 

эксперимент по созданию альтерна-

тивной денежной системы, основан-

ной на трудовых эквивалентах. Идея 

заключалась в том, чтобы заменить 

традиционные деньги трудовыми би-

летами, отражавшими количество за-

траченного труда (по 6 пенсов за час). 

Изначально предприятие вызвало эн-

тузиазм. За первую неделю на биржу 

было доставлено товаров более чем 

на 10 тысяч фунтов стерлингов, и 

трудовые билеты даже стали прини-

мать в некоторых лавках. Однако до-

вольно скоро механизм дал сбой: 

предприниматели стали сбывать за-

лежавшиеся товары, а в обмен стре-

мились забрать качественные про-

дукты. Биржа оказалась заваленной 

неликвидом, справедливая оценка 

труда стала предметом споров, би-

леты потеряли свою ценность, и в 

итоге Оуэн обанкротился.  

Третья и последняя попытка 

создания Оуэном коммунистической 

общины, – на этот раз в Англии, в 

графстве Гэмпшир, – была более 

успешной, нежели предыдущие. 

Оуэном было приобретено обширное 

имение Куинвуд (Queenwood) пло-

щадью более чем 800 акров, с не-

сколькими фермами и другими по-

стройками ремесленного и сельско-

хозяйственного назначения. 

С самого начала работы коло-

нии, которая была названа Гармони-

Холл, была организована школа для 

взрослых, занятия в которой прохо-

дили шесть дней в неделю в утренние 

часы: с шести, а то и с пяти часов, и 

до восьми или девяти часов. Занятия 

включали в себя следующие пред-

меты: грамматика, математика, гео-

графия, агрикультура и ботаника, ри-

сование, танцы, красноречие, пение, 

музыка (инструментальная).  По вос-

кресеньям в большом зале проводи-

лись общие собрания колонистов: 

они заслушивали выступления са-

мого Оуэна и приглашавшихся им из-

вестных людей по самым различным 

вопросам просветительской направ-

ленности. 

Школа для детей сразу задумы-

валась Оуэном как сочетающая в себе 

три начала: общеобразовательное, 

индустриальное и земледельческое. 

В 1844 г. в школе было 94 ученика, из 

которых 64 учились за ежегодную 

плату в 25 фунтов. При этом дети в 

школе не только учились, но и жили, 

получали питание, одежду и обувь. 

В начале обучения дети изучали об-

щеобразовательные предметы, а 

начиная с 14 лет, они учились в инду-

стриальной школе.  

В Гармони-Холл было не-

сколько фабричных предприятий, и 

трудовые занятия в школе были ори-

ентированы на содержание их произ-

водственных процессов. Фактически 
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это был один из первых опытов про-

фессионально-технического образо-

вания. Это было тем более важно, 

что, начиная как раз с 14-летнего воз-

раста, подростки начинали трудиться 

на производстве. Но Оуэн не был бы 

тем, кем он всегда оставался, а 

именно великим гуманистом, если 

бы не включил в учебный план инду-

стриальной школы в качестве доми-

нирующих по количеству часов об-

щеобразовательные дисциплины, а 

именно, географию, историю, гео-

метрию, астрономию, химию, анато-

мию и физиологию, землемерие, ри-

сование и живопись, пение и музыку, 

французский и немецкий языки и 

даже натурфилософию.  

Р. Оуэн и его учителя прово-

дили активную антирелигиозную 

пропаганду. В ответ, подстрекаемые 

церковниками фанатики, громили 

«дома науки» и другие учреждения 

сторонников Оуэна, публично сжи-

гали его сочинения.  

Тем не менее, даже находясь в 

столь недружественном капиталисти-

ческом и клерикальном окружении, 

колония Гармони-Холл продержалась 

полтора десятилетия (1830–1845).  

Оуэн в дальнейшем вёл очень 

скромный образ жизни. Хотя он пере-

стал быть богатым капиталистом, тем 

не менее, он продолжал активно про-

пагандировать промышленное равен-

ство, бесплатное образование для де-

тей и достойные условия жизни в 

фабричных городах; читал лекции в 

Европе и издавал еженедельную га-

зету, поддерживал движение чарти-

стов и т. д. При этом он не претендо-

вал на то, чтобы получать лично для 

себя какую бы то ни было материаль-

ную выгоду. Это была действительно 

великая и, в то же время, совершенно 

бескорыстная личность.   

В 1858 г., во время выступле-

ния в Ливерпуле, «апостолу коопера-

ции» стало плохо. Едва поправив-

шись, он отправился в родной 

Ньютаун, где 17 ноября того же года 

скончался.  

Обсуждение результатов. На 

протяжении многих десятилетий в 

отечественной и зарубежной обще-

ственной, в том числе и педагогиче-

ской, печати настойчиво проводи-

лась мысль о том, что, хотя Оуэн, без-

условно, великий, но всё-таки вели-

кий утопист. Однако утопией, как из-

вестно, называется нечто такое, чего 

в действительности нет и никогда не 

было. Например, высокопоставлен-

ный английский придворный Томас 

Мор (1478–1535), автор сочинения 

«Утопия» и самого этого слова, несо-

мненно, был утопистом, также, как и 

находившийся два десятка лет в за-

ключении революционер Томмазо 

Кампанелла (1568–1639) с его «Горо-

дом Солнца». Т. Мору и Т. Кампа-

нелле не суждено было на практике 

осуществить свои, несомненно, гу-

манные и благородные мысли и по-

буждения. 

В отличие от Мора и Кампа-

неллы, а также более близких к нему 

по времени Шарля Фурье и Анри де 

Сен-Симона, Роберт Оуэн не только 

писал сочинения, но и практически 

создавал совершенно новые для сво-

его времени производственные и пе-

дагогические коллективы, а также 

всеми силами содействовал форми-

рованию в их пределах ранее неви-

данных, более справедливых соци-

альных отношений, базировавшихся 
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исключительно на любви к ближ-

нему.  

Эта созидательная работа осу-

ществлялась им и его помощниками 

и единомышленниками в таких важ-

нейшей сферах жизни общества, как 

промышленное и сельскохозяйствен-

ное производство, семейные отноше-

ния и образование.  

Вот почему нам ближе та точка 

зрения, согласно которой Оуэн был, 

прежде всего, великим практиком и 

человеком действия, а отнюдь не ка-

бинетным «мыслителем», сочиняв-

шим свои благочестивые опусы, и 

«милостиво разрешавший» кому-то 

другому сражаться за их претворение 

в жизнь.  

Советская общественная мысль 

десятилетиями предъявляла к Оуэну, – 

и не только к нему, разумеется, а 

также и ко многим другим передо-

вым зарубежным и отечественным 

деятелям домарксистской эпохи, – 

«претензию» в том, что он де «не до-

рос» до научного коммунизма, диа-

лектического и исторического мате-

риализма, «забывая» о том, что вре-

мена Оуэна эти учения ещё не были 

созданы.   

Автор этой статьи с полным ос-

нованием включил Роберта Оуэна в 

своей книге в число ста великих пе-

дагогов всех времен и народов [По-

мелов, 2018]. 

Заключение. Наследие вели-

кого социалиста и педагога Роберта 

Оуэна столь значимо, что его просто 

невозможно охватить в одной статье. 

Сформулируем лишь некоторые важ-

ные выводы. 

 

Рис. 5. Памятник Р. Оуэну  

в Манчестере 

Роберт Оуэн первый обосновал 

и реализовал идею общественного 

воспитания детей с первых лет их 

жизни и создал первое в мире до-

школьное учреждение для детей про-

летариата. В его образовательно-вос-

питательных учреждениях давалось 

умственное и физическое воспита-

ние, дети воспитывались в духе кол-

лективизма.  

Цель воспитания, по Оуэну, – 

формирование самостоятельно и ра-

ционально мыслящего человека. Все-

человеческая гармония может быть 

достигнута лишь должным, и при 

этом всеобщим образованием. Для со-

здания совершенных людей надо вос-

питывать их с самого рождения с оди-

наковой тщательностью, без проявле-

ния каких бы то ни было пристрастий 

и так, чтобы никто из них не стре-

мился к лучшим условиям жизни.  

Р. Оуэн теоретически развил и 

на практике осуществил идею соеди-

нения обучения с производственным 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Robert_Owen_statue_-_Manchester_-_April_11_2005.jpg?uselang=ru
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трудом. Создал оригинальную си-

стему воспитания и попытался, при-

чём достаточно успешно, экспери-

ментально её осуществить. Его соци-

ально-педагогический опыт в коло-

ниях и коммунах был настолько впе-

чатляющим, что сделал его имя поис-

тине бессмертным. 

Оуэн считал, что характер че-

ловека формируется под влиянием 

обстоятельств, на которые он сам не 

может повлиять. Таким образом, 

нельзя хвалить или ругать человека 

за его поведение или неблагоприят-

ную жизненную ситуацию, в которой 

он оказался. 

Исходя из этого принципа, 

Оуэн пришёл к выводу, что для пра-

вильного формирования характера 

человека необходимо с ранних лет 

подвергать его воздействию соответ-

ствующей окружающей среды, – фи-

зической, моральной и социальной. 

Все эти, и многие другие, мысли, 

представления и практические дея-

ния легли в основу системы образо-

вания и социальных реформ Оуэна.  

Не подлежит сомнению то, что 

педагогическое наследие Роберта 

Оуэна и в дальнейшем будет пред-

ставлять большой интерес для теоре-

тиков и практиков педагогики и обра-

зования во всем мире.  
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